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222 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSI STENCIA
SOCIAL DE FRANCA — 26 DE SETEMBRO DE 2013 .

Aos vinte e seis dias do més de setembro de 2013 as oito horas, na Secretaria
de Acado Social teve inicio a vigésima segunda reunido Ordinaria do Conselho
Municipal de Assisténcia Social sob a presidéncia da presidente e
representante titular da Sociedade Civil representando as OrganizagOes de
Atendimento a Pessoas com Deficiéncia. Estiveram presentes na reunido treze
(13) conselheiros sendo: sete (7) do poder publico e seis (6) da sociedade
civil, sendo os seguintes conselheiros titulares: Méonica Costa Martins Vaz
Ferreira, Dalva Deodato Taveira, Marcia Helena Vieira Pimenta, Cristiane
Barcaroli, Marcio Henrique Silva Nalini, Carlos Donizete Moreira Mattos,
Ernestina Maria de Assuncao Cintra, Josiane Aparecida Antunes de Campos;
conselheiros suplentes: José Carlos Gomes; conselheiros na titularidade
Adriana da Silva Bazon Porfirio, Solange Aparecida de Matos Galhardo, Cloves
Placido Barbosa, Aparecida das Dores Oliveira Schimidt Capela. Com a
seguinte pauta: Assunto: Preenchimento de Parecerd o CMAS no Sistema
— Demonstrativo Fisico Financeiro Federal- 2012; Censo Suas 2013 -
apresentacao do cronograma de realizacdo e insercdo de dados no sistema;
Proposta de Alteracdo no Banner do Conselho Municipal. Informes: Edital
Publico para Selecdo de Entidades de Assisténcia So  cial - para o Servigo
de Residéncia Inclusiva; Aprovacdo da Lei de Beneficios Eventuais - Lei n°
7.927, de 20 de setembro de 2013 - Regulamenta a concessao dos beneficios
eventuais da politica publica da assisténcia social; Convite — Audiéncia Publica
de Prestacdo de Contas da Saude — dia 30 de Setembro — as 15h — Camara
Municipal; Reunido para Elaboracdo do Plano Municipal de Assis téncia
Social — 2014/2017- dia 30 de Setembro — 9h na SEDAS; Plano de
Capacitacdo de Trabalhadores — contratacdo do Instituto Paulo Freire;
Convite da DRADS - Circuito Estadual PETI 2013: Mobilizacéo e Articulacéo
de Politicas Publicas de Prevencdo e Erradicacdo do Trabalho Infantil. A
presidente Tina iniciou a reunido apresentando as justificativas de auséncia dos
conselheiros: Elisa, Juliana, José Fernando, Denizar e Raquel. Em seguida
realizou a leitura da pauta que foi aprovada sem alteracdes. Apds, a secretaria
executiva Maria Amélia realizou a leitura da ata da reunido ordinaria do dia 12
de Setembro de 2013, que foi aprovada sem alteracbes. Passou-se, em
seguida, ao primeiro assunto da pauta referente ao preenchimento de parecer
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do CMAS no sistema — Demonstrativo Fisico Financeiro Federal- 2012. A
secretaria executiva Maria Amélia iniciou a apresentacdo informando que o
mesmo foi aprovado na ultima reunido sendo necessario o conselho realizar o
parecer, respondendo a trés questionarios do sistema para finalizar o
Demonstrativo Fisico e Financeiro, sendo eles referente a Gestdo do Bolsa
Familia- IGD, a Gestdo do SUAS - IGD-SUAS e a Gestdo de Servicos,
Programas e Projetos. Maria Amélia explicou que em cada pergunta existe um
espaco para o conselho realizar um comentario, e que atualmente Tina e Maria
Amélia sdo responsaveis para responder a este questionario, porem, a data
para finalizar o questionario é até o dia 30 de outubro, assim, faz-se necessario
a composicdo de mais algumas pessoas para compor a equipe. A equipe ficou
composta por Marcio, Dalva, Maria Amélia e Tina. Passando ao préximo
assunto da pauta sobre o Censo Suas 2013, Tina explicou que o questionario
diz respeito a infraestrutura do conselho, com prazo para preenchimento de até
o dia 13 de dezembro, sendo também necessario a inclusdo de mais pessoas
na equipe para o preenchimento do questionario. O conselheiro José Carlos se
prontificou em compor a equipe. Passando a proposta de alteracdo do Banner
do CMAS, a Secretaria Executiva explicou que houve alteracdo nas
logomarcas da prefeitura e do MDS, assim, tendo previsto a proximidade de
novos eventos com a necessidade de apresentacdo do banner do CMAS, fez-
se necessario a adequacao das novas logomarcas e das novas atribuicées do
conselho. Mércio solicitou alterag@o no primeiro item “Insténcia deliberativa do
sistema descentralizado e participativo de assisténcia social com composi¢céo
paritaria entre governo e sociedade civil” ficando “Instancia deliberativa do
SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social, descentralizado e participativo,
com composi¢ao paritaria entre governo e sociedade civil’ , e alteragdo no
ultimo item “Zela pela implementacéo e efetivacdo do SUAS — Sistema Unico
de Assisténcia Social” ficando “(Zela) pela implementacdo e efetivacdo do
SUAS”. O banner foi aprovado com as alteracdes sugeridas. Passando aos
informes sobre o edital publico para selecdo de entidades de Assisténcia
Social, Victalina solicitou um esclarecimento sobre o motivo deste edital uma
vez que, como exemplo a entidade Casa S&o Camilo de Lellis que sempre
executou com responsabilidade o atendimento a populacdo, depois de
determinado tempo e apresentando eficacia no atendimento, fez-se necessério

a realizacdo de um edital para servigco de residéncia inclusiva. Tina retomou o
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assunto discutido em reunido anterior em que foi questionado por dois
conselheiros se faria ou ndo o processo de licitagao, lembrou que Ana Paula e
Dalva esclareceram que o conselho é quem decide se ira realizar o processo
de licitacdo, sendo ponderado pela Dalva que fazendo o processo ou nao,
demoraria um pouco mais a viabilizacdo e execucdo do servigo. Tina pontuou
gue os guestionamentos feitos no momento pelos conselheiros néo se referia a
entidade S&o Camilo de Lellis, e sim por uma proposta de transparéncia,
realizando o processo licitatério, ficando decidida pelo colegiado que o servi¢o
seria destinado a entidade Sdo Camilo. Tina esclareceu que conversou com
Gislaine enfatizando que ndo é de competéncia do conselho a decisdo de se
realizar um processo licitatério uma vez que ndo € quem executa. Dalva
esclareceu que posteriormente os trabalhadores da secretaria de financas
participaram de uma capacitacdo movida pelo tribunal de contas do estado, e
neste momento houve uma orientacdo para que todos 0s convénios sejam
feitos através de edital publico, e com base nesta orientagdo o Orgdo Gestor
chamou a instituicdo e esclareceu que a partir deste momento, para todos os
convénios para servicos novos o poder publico fara chamamento de entidades
para escolha do melhor plano de trabalho. Em relacdo ao segundo informe
sobre aprovacdo da Lei de Beneficios Eventuais, Dalva esclareceu que foi
sancionada a Lei e que no momento sera solicitado um prazo para se realizar
0S ajustes junto a secretaria de financas para decidir quais serdo os
procedimentos para facilitar o pagamento destes beneficios para os usuarios.
Tina enfatizou a importancia da aprovacédo da lei para o avan¢go do municipio,
lembrando que nenhum estado tem a regulamentacdo dos beneficios
eventuais. Sobre o convite da Audiéncia Publica de Prestacdo de Contas da
Saude, a Secretaria Executiva fez a leitura do mesmo e o conselheiro Cloves
pontuou que h& tempos tem-se discutido e solicitado sobre os materiais e
procedimentos para as instituicbes que atendem idosos, informando que
obteve noticias de que a secretaria de financas cortou o fornecimento dos
materiais e procedimentos as entidades sem haver comunicacdo formal.
Cloves enfatizou que a negativa € um direito do cidad&o. Tina enfatizou que o
Ministério ou a Defensoria Publica necessita emitir esta negativa. Em relacéo a
reunido para Elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social, Tina passou
a palavra a Dalva que esclareceu que foi realizado o processo licitatorio e que
a empresa vencedora € do municipio de Alterosa- MG, informando que ha
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possibilidade de alguém participar de todo o processo, lembrando que a
gestora nomeou uma equipe que assuma a responsabilidade de condugé&o
deste plano. Tina enfatizou a importancia da participacéo e representacao de
alguém, considerando a extensao da aprovacao do plano. Victalina e Cloves se
prontificaram para estarem participando, juntamente com Mariangela e Maria
Amélia. A secretaria executiva informou que ha uma previsdo de duragdo de
seis meses, com propostas de apresentacdo periddica do processo ao
conselho. Sobre o plano de Capacitacdo de Trabalhadores na contratacdo do
Instituto Paulo Freire, Dalva informou que foi contratada a empresa para se
fazer a capacitacdo para dois servicos relacionadas a familia e ao servigo de
convivéncia e fortalecimento de vinculos. No que se refere aos servicos de
familia que é de responsabilidade de CRAS e CREAS sera canalizado aos
trabalhadores da Secretaria e no que se refere aos SCFV sera aberto para a
rede, que, através da equipe de monitoramento que entrara em contato com
esta rede, sendo de responsabilidade das entidades a indicagcdo dos
trabalhadores para esta participar desta capacitacdo que tem previsao de seis
meses com partes teorias e supervisdo em campo para que se possa fazer os
ajustes necessarios. Tina enfatizou a importancia de se estender a capacitagao
para as entidades no trabalho com as familias, Marcio entdo propds para que o
conselho se organize para que seja feito um oficio ao 6rgao gestor solicitando
esta ampliacdo da capacitacdo para a rede, ficando encaminhado assim.
Passando ao informe sobre o convite da DRADS, A secretaria executiva
informou que é um programa da Secretaria de Desenvolvimento Social do
Estadual que é uma sensibilizacdo e mobilizacdo da sociedade, da familia e
dos agentes que integram a rede de protecéo, para o enfrentamento direto da
problemética do trabalho infantil. O convite foi mandado especificamente aos
conselheiros. Maria Amélia pontuou que o evento coincide com a reunido do
CMAS, e havendo também a capacitacdo juntamente ao 6rgao gestor, faz-se
necessario alguém para representar o conselho. A conselheira Solange, sendo
representante do segmento da crianga e adolescente, ficou de confirmar sua
disponibilidade de participacdo do evento. Nada mais havendo a tratar a

reunido foi encerrada e ata lavrada pela Secretaria Executiva do CMAS.



